
2015╱16 年度家庭友善僱主獎勵計劃正式啟動  

 

由民政事務局及家庭議會舉辦的「2015╱16 年度家庭友善僱主獎勵計劃」已於 12

月 15 日正式展開，繼續鼓勵各界僱主推行家庭友善僱傭措施，以提高社會對家庭

核心價值的關注，從而締造有利家庭的文化和環境。  

 

兩年一度的「家庭友善僱主獎勵計劃」於 2011 年首次舉辦，當時吸引了 1112 間

公司╱機構參加，反應踴躍。到了 2013 年，參與的公司╱機構數目增至 1814 間，

其中 91 間更因表現出色而獲嘉許為「傑出家庭友善僱主」，另有 313 間公司╱機

構則獲頒特別嘉許獎，以表揚他們持續推行家庭友善僱傭措施。  

 

今屆「2015╱16 年度家庭友善僱主獎勵計劃」的參選組別，分別有「公司」、「機

構」和「政府政策局╱政府部門」三大類，其中「公司」又分「企業組」（參加者

須為在本港僱有 100 人或以上的公司）和「中小企組」（參加者須為在本港僱有少

於 100 人的公司），而「機構組」的參加者須為在本港運作的非政府機構和社會企

業。至於「政府政策局╱政府部門」一組，只可參與競逐「2015╱16 年度支持母

乳餵哺獎」。獎項方面，本年增設「特別嘉許（金獎）」，授予一些連續在 2011 年、

2013╱14 年度和今屆獎勵計劃中獲頒「家庭友善僱主」獎的得獎者，以嘉許他們

持續推行家庭友善政策和措施。此外，今年新增的「支持母乳餵哺獎」，是用以表

揚和嘉許提供合適友善設施，讓員工可在工作間擠存母乳以餵哺孩子的公司、機構、

政府政策局和部門。  

 

市民提名僱主參選和僱主報名參加的截止日期分別為 2016 年 3 月 14 日和 2016 年

4月 14日。結果會於 2016 年 10月公布。  

 

家庭友善做得到．老闆伙計齊得益  

 

啟動禮舉行當日，民政事務局常任秘書長馮程淑儀女士和家庭議會主席石丹理教授



擔任主禮嘉賓並致辭，另多間曾於「2013╱14 年度家庭友善僱主獎勵計劃」獲獎

的機構代表亦有出席。席上，大會邀請了三間曾在 2013╱14 年度獲獎的機構代表，

包括星展銀行的人力資源高級副總裁杜錦華先生和銀行業務及財富管理助理副總裁

張少輝女士、親子王國的創辦人薛嘉龍先生和傳訊部高級經理鄭詠芝女士，以及社

會企業樂農餐廳董事苗僑偉與戚美珍伉儷，親臨現場跟嘉賓分享他們公司推行的家

庭友善措施。透過分享，我們可以知道，員工會因公司推行家庭友善僱傭措施而對

公司充滿歸屬感，且工作得既安心又稱心，並間接有助提升員工的工作效率和生產

力，最終企業與員工同樣得益。  

 

民政事務局常任秘書長馮程淑儀在啟動禮上表示︰「特區政府一直積極提倡家庭友

善僱傭措施，希望可協助僱員平衡工作和家庭之間的需要。過往，企業擔心實施家

庭友善僱傭措施會增加營運開支，而中小企則認為這是大企業的責任。近年，經過

家庭議會的積極推廣，舊有觀念已逐漸改變。」  

 

第三屆「家庭友善僱主獎勵計劃」是「欣賞香港」旗下的一項活動。獎勵計劃與欣

賞香港的主題十分吻合，就是鼓勵僱主推行各種家庭友善僱傭措施，作為對僱員默

默耕耘的肯定，及對他們所付出的努力表示欣賞的方式。員工如得到僱主的關愛體

諒，在工作與家庭之間取得平衡，自會對僱主存感激、加倍努力工作；而透過僱主

與僱員互相理解、互惠雙臝，將可一起為香港增值。  

 

席上，馮太更透露自己也曾受惠於當年與上司的友善僱傭關係。原來十多年前，馮

太懷有身孕時，因身體不適而須遵醫生囑咐在家休養。當時她向上司反映實際情況，

並提出請辭，卻獲上司挽留並即時讓她放取長假於家中待產，直至分娩後才返回工

作崗位，而她也因此得以繼續在政府工作。所以，她十分感謝當時的上司。  

 

家庭議會主席石丹理教授出席啟動禮時表示，兩年一度的「家庭友善僱主獎勵計

劃」，今年已邁進第三屆。這項計劃以宣揚關愛家庭文化爲宗旨，多年來獲各大、

中、小型公司和機構支持，且參與的公司╱機構數目不斷上升，成績令人鼓舞。  



 

今時今日，很多僱主已明白到，家庭友善僱傭措施除了能增加員工對公司的歸屬感

外，更可讓員工無後顧之憂，專心工作，致力協助公司發展。由此可見，只要僱主

願意投放資源推行家庭友善政策和措施，員工必會投桃報李，因而有助提升公司的

效率和生產力，最終公司╱機構也會獲益。  

 

總結過去兩屆「家庭友善僱主獎勵計劃」得獎僱主的經驗，不論是長遠政策，還是

短期措施，最重要是僱主和僱員能在制訂政策與措施的過程中，互相體諒，充分溝

通，共同訂出大家都感到滿意的安排。  

 

「2015╱16 年度家庭友善僱主獎勵計劃」簡介講座  

 

家庭議會將舉辦簡介講座，讓公眾了解獎勵計劃的詳情：  

日期：  2016 年 1

月 22 日  

(星期五) 

2016 年 1

月 29 日  

(星期五) 

2016 年 2 月

26日   

(星期五) 

2016 年 3

月 4 日  (星

期五) 

2016 年 3 月

11日  

(星期五) 

(機構組) 

時間：  下午 4 時 30 分至 5 時 30 分  

地點：  灣仔  

告士打道 66 號  

筆克大廈  2 樓 201 室  

銅鑼灣禮頓道

33-35 號第一

商業大廈  2 樓

202室  

香港中環紅綿路 8 號東昌

大廈 14樓  

網址：  www.familycouncil .gov.hk/2015_16family-friendlyemployers  

報 名 或 查

詢：  

( 獎 勵 計 劃 熱 線 )  

3583 4311 

(電郵) 

info@familyfriendlyemployers.gov.hk  

 

截止提名日期：2016 年 3月 14日  

截止報名日期：2016 年 4月 14日  



 

 

圖片 1 

民政事務局常任秘書長馮程淑儀女士與多位「2015╱16 年度家庭友善僱主獎勵計

劃」籌備委員會成員一同出席計劃的啟動禮。  

 

圖片 2 

家庭議會邀請了著名藝人郭晉安和歐倩怡夫婦，擔任「2015╱16 年度家庭友善僱

主獎勵計劃」的形象大使，並為獎勵計劃拍攝最新一輯政府電視宣傳短片，該輯短

片已在本地電視台播放。  

 


